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Pensioenen

De Koepel Gepensmneerden is de grootste belangenvereniging van gepensioneerden in
Nederland met 100 lidverenigingen die samen 150.000 leden hebben. De Koepel komt onder het
motto "de kracht van senioren" indirect op voor alle gepensioneerden en senioren in Nederland.
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Geslaagde Algemene Vergadering

Afgelopen week vond alweer de derde Algemene Vergadering van de Koepel Gepensioneerden
van dit jaar plaats. En opnieuw waren veel vertegenwoordigers van lidverenigingen van de Koepel
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naar Culemborg getogen om daar van een gevarieerd programma te genieten, elkaar te ontmoeten
en ervaringen omtrent de pensioentransitie uit te wisselen.

Gast was deze keer Yolanda Verdonk, een van de drie uitvoerend bestuurders van het Algemeen
Burgerlijk Pensioenfonds (ABP). In een talkshowachtige setting ging Koepelvoorzitter John
Kerstens met haar in gesprek. Over hoe zij (afkomstig van NS, waar zij -net als Kerstens, maar dan
aan werkgeverskant- cao-onderhandelaar was) in de pensioenwereld terechtkwam, over het ABP,
de aanloop naar de nieuwe pensioenregeling die bij het fonds op 1 januari 2027 z'n beslag moet
krijgen, de voortgang die daarbij wordt geboekt en de uitdagingen die er zijn. Ook de zaal liet zich
niet onbetuigd. Zo werd vanuit de Koninklijke Vereniging van Eervol Ontslagen militairen (KVEO),
een van de lidverenigingen van de Koepel, gevraagd in hoeverre in de tijdens Prinsjesdag
aangeboden rijksbegroting voldoende middelen voor de overgang van de militaire pensioenen zijn
gereserveerd. Verdonk, die namens het ABP het inmiddels opgestarte reguliere overleg met de
verenigingen van gepensioneerden bij het fonds voert, gaf aan dat het ABP daar bovenop zit en
zich realiseert dat dit een randvoorwaarde is voor een nette overgang. Door Jos Berkemeijer,
voorzitter van de pensioencommissie van de Koepel Gepensioneerden, werd Verdonk gevraagd
hoe zij tegenover de onder meer door de Koepel Gepensioneerden ingebrachte voorstellen staat
om de belofte van een koopkrachtiger pensioen waar te maken. Een eerste door de minister
uitgezette studie daarnaar leidde onlangs tot de conclusie dat bedoelde voorstellen daar inderdaad
toe kunnen bijdragen (nader onderzoek volgt). Hoewel duidelijk is dat ook fondsen meer
mogelijkheden in dezen verwelkomen, hield Verdonk zich op de vlakte als het ging om de vraag
welke voorstellen de voorkeur hebben: ‘Binnenkort, als we helder hebben hoe ons invaarbesluit
eruitziet, gaat het ABP zich daar zeker over uitlaten.’

Eerder tijdens de vergadering had Koepelvoorzitter John Kerstens de aanwezigen meegenomen in
de voortgang in het Haagse op de twee door de Koepel Gepensioneerden steeds ingebrachte
speerpunten: extra mogelijkheden voor pensioenfondsen om de belofte van een koopkrachtiger
pensioen waar te kunnen maken en meer zeggenschap voor deelnemers en gepensioneerden. Hij
kon melden dat (toen nog) minister Van Hijum net voor het zomerreces in een veertien pagina’s
tellende brief aan de Tweede Kamer (zoals hierboven aangegeven) uitgebreid was ingegaan op de
voorstellen van de Koepel daartoe. In bedoelde brief herhaalde de minister bovendien het
standpunt van de Koepel dat met de nieuwe Pensioenwet ‘beter zicht op een koopkrachtiger
pensioen’ is beloofd en dat die belofte moet worden nagekomen. Zoals aangegeven komen
bedoelde voorstellen positief uit het eerste onderzoek. In een aangekondigd vervolgonderzoek
wordt bezien welke haken en ogen er mogelijk aan kleven. Ook op het terrein van zeggenschap
was positief nieuws te melden: daarbij wordt inmiddels gesproken over ‘meer zeggenschap,

met name ([ook] voor gepensioneerden.’ Kerstens heeft in contacten met minister en Kamer
aangedrongen op rechtstreekse betrokkenheid van de Koepel Gepensioneerden bij de uitwerking
van een en ander.

Door Ronald Beelaard, voorzitter van de commissie Inkomen en Koopkracht van de Koepel
Gepensioneerden, werd uitgebreid stilgestaan bij de tijdens Prinsjesdag gepresenteerde
koopkrachtcijfers. Voor het eerst in vele jaren bungelen gepensioneerden niet onderaan. Dat geldt
zeker voor de gepensioneerden wier pensioenfonds in 2026 overstapt naar een nieuwe



pensioenregeling. Daarbij kan een deel van de in de loop der jaren opgebouwde buffers worden
uitgekeerd in de vorm van een (blijvende) verhoging van het pensioen, de zogenaamde
‘invaarbonus’. Dat zorgt voor een soms forse plus voor gepensioneerden.

Meindert Schmidt (oud-ziekenhuisbestuurder en binnen het bestuur van de Koepel
Gepensioneerden verantwoordelijk voor de beleidsterreinen zorg, wonen en welzijn) stond
tenslotte uitgebreid stil bij de campagne ‘Praat vandaag over morgen; krachtig ouder worden’
waaraan de Koepel Gepensioneerden deelneemt. Op woensdag 19 november organiseert de
Koepel in Culemborg een grote bijeenkomst in dit kader. Alle leden van lidverenigingen van de
Koepel Gepensioneerden zijn daarbij welkom. Aanmelden kan binnenkort, informatie over hoe en
wanneer volgt op de website van de Koepel en die van haar lidverenigingen.

Hier nog een drietal foto's. gemaakt door bestuurslid Han Kooy.

Noteer in de agenda: 1 december, voorlichtingsdag pensioenen!

Het is weer zo ver: over enige tijd organiseert de Koepel Gepensioneerden weer een
voorlichtingsdag rondom de nieuwe Pensioenwet. De zoveelste in een succesvolle reeks
bijeenkomsten die inmiddels over dit onderwerp hebben plaatsgevonden.

Deze keer zal onder meer worden ingegaan op de diverse concrete instrumenten die de Koepel
Gepensioneerden heeft ingebracht om pensioenfondsen meer mogelijkheden te bieden de grote
belofte van de nieuwe wet (‘beter zicht op een koopkrachtiger pensioen’) waar te maken. Die
instrumenten zijn inmiddels door de minister op hun effectiviteit bezocht. En de eerste resultaten
zijn positief: alle onderzochte instrumenten kunnen in potentie bijdragen aan een koopkrachtiger
pensioen en dus ook aan meer vertrouwen in het nieuwe pensioenstelsel. Tijdens de
voorlichtingsdag wordt (onder meer door de aan de Koepel Gepensioneerden verbonden top-
actuaris Henk Bets) uitgebreid stilgestaan bij hoe de verschillende voorstellen werken én

uitwerken.
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Uiteraard komen ook de lobbyactiviteiten van de Koepel Gepensioneerden en de stand van de
pensioentransitie ‘in het land’ aan de orde. Momenteel wordt voor dat laatste contact gelegd met
enkele voorzitters van pensioenfondsen die hopelijk 1 december acte de présence zullen geven.
Eenzelfde contact wordt gelegd met de Autoriteit Financiéle Markten die toezicht houdt op de
communicatie van fondsen rondom de overgang naar nieuwe pensioenregelingen.

Hoewel dus nog aan het definitieve programma wordt gesleuteld, staan datum en locatie al vast: 1
december in UniePlaza in Culemborg waar ook de eerdere bijeenkomsten plaatsvonden. Reken op
een dag vol informatie en nieuwe inzichten en zet deze datum alvast in je agenda.

Volgende week volgt (in een e-mail richting de lidverenigingen van de Koepel en vervolgens
uiteraard ook op de website) meer informatie.

De Koepel Gepensioneerden heeft samen met haar partners in de Seniorencoalitie een analyse
gemaakt van de verkiezingsprogramma’s voor de Tweede Kamer op 29 oktober a.s. Er werden 23
stellingen vergeleken over ouderen-thema’s met de programma’s van partijen in de Tweede Kamer
(plus 50PLUS).

Het resultaat van het onderzoek is een “Verkiezingsstoplicht” met groen, oranje of rood licht per
partij per stelling. Opvallend: sommige belangrijke seniorenonderwerpen worden nergens
genoemd, behalve dat alle partijen het erover eens zijn dat ouderenzorg toegankelijk en betaalbaar
moet blijven.

U kunt het verkiezingsstoplicht hier downloaden.
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